Spracovatel’ské ¢innosti prevadzkovatel’a

Jednou zo zasad spracuvania osobnych udajov je zadsada obmedzenia ucelu v zmysle §7 zak.
¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov:
»Osobné udaje sa mozu ziskavat len na konkrétne urceny, vyslovne uvedeny a opravneny ucel
a nesmu sa dalej spracuvat sposobom, ktory nie je zlucitelny s tymto ucelom; dalsie
spracuvanie osobnych udajov na ucel archivdcie, na vedecky ucel, na ucel historického
vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v sulade s osobitnym predpisom a ak su dodrzané
primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby podla § 78 ods. 8, sa nepovazuje za
nezlucitelné s povodnym ucelom.” V zmysle tejto zasady sa osobné udaje moézu ziskavat’ len
na konkrétne ureny, vyslovne uvedeny a opravneny ucel a nesmu sa dalej spractvat
spdsobom, ktory nie je zlucitelny s tymto ucelom.

Zakon ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov stanovuje prevadzkovatel'ovi povinnost’
poskytnut’ dotknutej osobe informéacie o i€ele spracovania osobnych tdajov, na ktory su jej
osobné udaje urcené a to aj v pripade, ked’ sa osobné udaje neziskavaji priamo od dotknutej
osoby. Je potrebné, aby tieto informacie boli dotknutej osobe poskytnuté najneskdr pri
ziskavani jej osobnych udajov, resp. v dostatoCnom ¢asovom predstihu, jasne a zrozumitel'ne
a takym sposobom, aby sa s tymito informéaciami mohla oboznamit a riadne im porozumela.

Informacény systém — mzdy a personalistika

Systematicky opis planovanych spracovatel’skych operacii a ucely spracuvania, vratane
pripadného opravneného zdujmu ako pravneho zikladu podla €l. 6 ods. 1 pism. f)
nariadenia, ktory sleduje prevadzkovatel’:

Prevéadzkovatel spractiva osobné udaje vyhradne na zéklade vopred jasne definovaného ucelu
spracivania osobnych udajov. Osobné udaje spraciva vrozsahu nevyhnutnom pre
dosiahnutie ciela vyplyvajiceho znazvu resp. samotnej podstaty nazvu tohto vysSie
uvedeného informacného systému prevadzkovatela, v ktorom spraciva osobné tudaje
dotknutych o0s6b. Prevadzkovatel' pri spracuvani osobnych udajov dotknutej osoby /
dotknutych o0sdb reSpektuje  zdsadu zakonitosti, zisadu obmedzenia tUcCelu, zdsadu
minimalizacie osobnych udajov, zdsadu spravnosti, zasadu minimalizacie uchovavania
udajov, zasadu integrity a dovernosti, zasadu zodpovednosti ako aj zakonnost’ spractivania.

Ugel spraciivania osobnych tidajov — vedenie mzdovej a personalnej agendy zamestnancov
poOsobiacich u zamestnavatela, ktory je prevadzkovatelom, v pracovhom pomere,
Statnozamestnaneckom pomere alebo inom obdobnom vzt'ahu.

Kategorie spracuvanych osobnych udajov - titul, meno, priezvisko, rodné priezvisko, rodné
¢islo, datum a miesto narodenia, emailova adresa, telefonicky kontakt, podpis, rodinny stav,
Statna prislusnost’, Statne obcianstvo, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, pohlavie, udaje o
vzdelani, poberanie pridavkov na deti, mzda, plat alebo platové pomery a dalSie financné
nalezitosti priznané za vykon funkcie alebo za vykon pracovnej ¢innosti, funkény plat, udaje o
odpracovanom case, Udaje o bankovom 1ucte, sumy postihnut¢ vykonom rozhodnutia
nariadenym sudom alebo spravnym organom, peiiazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené
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zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov, nepravom prijaté sumy
davok socidlneho poistenia a dochodkov starobného ddéchodkového sporenia alebo ich
preddavky, Statnych socidlnych davok, davok v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi, penaznych prispevkov na kompenzaciu socidlnych dosledkov tazkého
zdravotné¢ho postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zdklade vykonateI'ného
rozhodnutia podl'a osobitného predpisu, rocny uhrn vyplateného déchodku, udaje o pracovnej
neschopnosti, idaje o doélezitych osobnych prekazkach v praci, idaje o zmenenej pracovnej
schopnosti, udaje o predchadzajucich zamestnavatel'och, tdaje o sticasnych (ostatnych)
zamestnavatel'och, pracovné zaradenie, deni zaciatku pracovného pomeru alebo pracovnej
¢innosti, udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky, udaje z dokladu o
bezthonnosti, Gdaje o priznani déchodku, o druhu dochodku, tdaje zo zamestnaneckej
zmluvy, osobné idaje z majetkového priznania, osobné idaje spraciivané na potvrdeniach,
osvedceniach absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitdch, udaje uvedené v zivotopise,
alebo inej osobnej agende, udaje z titulu danovych a uctovnych povinnosti prevadzkovatel’a,
udaje ztitulu plnenia odvodovych povinnosti (socialna poistoviia, zdravotnd poistovia),
udaje zrocného =zuctovania zdravotného poistenia, udaje potrebné pre plnenie si
zamestnavatel'skych povinnosti prevadzkovatela.

Osobitné kategorie spractuvanych osobnych udajov — nespracuvaju sa osobitné kategorie
osobnych udajov.

Kategorie dotknutych osob - zamestnanci prevadzkovatela, byvali zamestnanci
prevadzkovatela,  uchadza¢i o zamestnanie, rodinni  prislusnici ~ zamestnancov
prevadzkovaterla.

Poskytovanie osobnych udajov tretim stranam — sudy, organy ¢inné v trestnom konani,
zdravotné poistovne, Socidlna poistovia, doplnkové doéchodkové sporitelne, dochodkové
spravcovské spolo¢nosti, danovy urad, exekutori, organy Statnej spravy a verejnej moci na
vykon kontroly a dozoru (napr. in$pektorat prace), Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
SR, zastupcovia zamestnancov, indpektori Uradu na ochranu osobnych udajov SR, iny
opravneny subjekt v sulade so zdkonom o ochrane osobnych udajov resp. inym osobitnym
pravnym predpisom.

Cezhrani¢ny prenos osobnych idajov — neuskutoc¢nuje sa.

Informicia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania
—neuskutocénuje sa.

Pravny zaklad spracivania osobnych idajov prevadzkovatelom: §13 ods. 1 pism. c) zak.

w

¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné podla osobitneho predpisu alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana), ktory je povazovany za pravny zaklad
spracivania osobnych udajov, ztitulu plnenia si zamestnavatel'skych povinnosti
prevadzkovatela, predovsetkym na tieto ucely:

¢ vedenie personilnej agendy

¢ vedenie mzdovej agendy
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Plnenie zakonnych povinnosti zamestnavatela vyplyva zpravnej legislativy SR,
predovsetkym Zakonnika prace (311/2001 Z.z. vzneni neskorsich pravnych predpisov),
zdakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, zdkona ¢. 595/2003 Z.z.
o dani z prijmov, zakona ¢. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni, zakona ¢. 461/2003 Z.z.
o socialnom poisteni, , zdakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,
zdkon ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zdakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon C.
462/2003 Z. z. 0 nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢ 580/2004 Z. z. o
zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov,
zdkon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 82/2005 Z.z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestndvani v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 152/1994
Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zdakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni,
zdakonom ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti, zakonom ¢. 42/1994 Z.z. o civilnej ochrane
obyvatelov v zneni neskorsich predpisov, zakonom ¢. 314/2001 Z.z. o ochrane pred poziarmi,
zakonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, zakonom ¢. 355/2007 Z.
z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a suvisiacimi pravnymi predpismi, zakon C.
233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok), zakon ¢.
663/2007 Z. z. 0 minimalnej mzde, atd.

Vyssie uvedené spractivanie osobnych udajov sa vykonava bez predchadzajuceho suhlasu
dotknutej osoby.
Doba uchovavania: po dobu trvania pracovnopravneho vztahu resp. v zmysle osobitnych
predpisov, ktoré mézu stanovovat’ dlhsiu dobu archivacie.
Informacia v zmysle §19 ods. 1 pism. e) zak. 18/2018 Z.z. / Identifikacia prijemcov:
e organy verejnej spravy (Socialna poist'oviia, zdravotna poistovia, danovy tirad a pod.)
e organy ¢inné v trestnom konani (policia, prokuratira, sudy)
Informacia v zmysle §19 ods. 1 pism. f) zak. 18/2018 Z.z. - Prevadzkovatel’ nezamysl'a
preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. d) zak. 18/2018 Z.z.: ako dotknuta osoba mate pravo
podat’ navrh na zacatie konania podl'a §100 zak. 18/2018 Z.z.
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. e) zak. 18/2018 Z.z.: poskytovanie osobnych udajov
je zakonnou poziadavkou.
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. f) zak. 18/2018 Z.z.: osobné udaje nebudu pouzité na
automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.
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Lehoty na vvymazanie osobnych udajov

Plnenie povinnosti zamestnavatel’a vo¢i zdravotnej poistovni — 10 rokov
Plnenie povinnosti zamestnavatel’a voci socidlnej poistovni — 10 rokov
Plnenie danovych povinnosti — 10 rokov

Plnenie povinnosti v suvislosti s exeku¢nym konanim — 10 rokov
Evidencie dochadzky a dovoleniek — 5 rokov

Posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel’skych operacii vo vzt’ahu k ucéelu:

Prevéadzkovatel’ posudil nutnost’ a primeranost’ spracovatel'skych operacii vo vztahu k tcelu
a dospel k zaveru, ze spracuva osobné udaje dotknutych oséb len vo vymedzenom rozsahu a
spracovatel'ské operacie hodnoti prevadzkovatel ako primerané na dosiahnutie ciel’a
vyplyvajuceho znazvu resp. samotnej podstaty nazvu informaéného systému
prevadzkovatel'a, v ktorom spracuva osobné udaje dotknutych oséb. Spractuvanie osobnych
udajov zo strany prevadzkovatel'a prebieha vylucne za ucelom dosiahnutia konkrétneho ciel’a,
samozrejme pri dodrziavani zakonnosti ako aj pravneho zakladu spracuvania osobnych
udajov. Prevadzkovatel' si nie je vedomy, aby spracuval osobné udaje v neprimeranom
mnozstve alebo pre neprimerany ucel.

Posiudenie rizika pre prava dotknutej osoby

Prevadzkovatel’ posudil riziko spojené so spracivanim osobnych udajov v tomto
informacnom systéme a dospel k zaveru, ze riziko vzniku bezpecnostného incidentu alebo
porusenia prav dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
aozmene adoplneni niektorych zikonov, s ohladom na prijaté organizatné a technické
opatrenia a bezpecnostni politiku prevadzkovatela, avSak beric do uvahy rozsah
spracuvanych osobnych udajov, je stredné.

Informacny systém — evidencia doslej a prichadzajucej posty

Systematicky opis planovanych spracovatel’skych operacii a ucely spracuvania, vratane
pripadného opravneného zaujmu, ktory sleduje prevadzkovatel’:

Prevadzkovatel’ spractiva osobné udaje vyhradne na zaklade vopred jasne definovaného ucelu
spracivania osobnych udajov. Osobné udaje spraciva vrozsahu nevyhnutnom pre
dosiahnutie ciela vyplyvajiceho znazvu resp. samotnej podstaty nazvu tohto vysSie
uvedeného informacného systému prevadzkovatela, v ktorom spracuva osobné udaje
dotknutych o0s6b. Prevadzkovatel' pri spracuvani osobnych udajov dotknutej osoby /
dotknutych o0s6b reSpektuje  zasadu zakonitosti, zasadu obmedzenia ucelu, zéasadu
minimalizacie osobnych udajov, zdsadu spravnosti, zasadu minimalizacie uchovéavania
udajov, zasadu integrity a dovernosti, zasadu zodpovednosti ako aj zakonnost’ spractivania.

Pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: §13 ods. 1 pism. f) zak. ¢. 18/2018 Z.z. o
ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (oprdavmeny zaujem),
ktory je povazovany za pravny zaklad spracuvania osobnych udajov.
Ugel spractivania osobnych udajov:

e evidencia doSlej a odchadzajucej posty
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Ukel spracivania osobnych tudajov — evidencia prichadzajucej a odosielanej posty
(ziadosti, staznosti, podnety, listy a pod.) v listinnej, ako aj v elektronickej podobe.
Kategorie spracivanych osobnych udajov — meno, priezvisko, titul, bydlisko, datum
narodenia, e-mailova adresa, Cislo uctu, podpis, zaruceny elektronicky podpis a iné udaje,
ktoré mézu byt obsahom prichadzajtcej alebo odchadzajucej posty.
Osobitné kategorie spracuvanych osobnych idajov — nespractivaju sa osobitné kategorie
osobnych udajov.
Doba uchovavania: 2 roky
Informacia v zmysle §19 ods. 1 pism. e) zak. 18/2018 Z.z. / Identifikacia prijemcov:

e Ziaden
Informéacia v zmysle §19 ods. 1 pism. f) zak. 18/2018 Z.z. - Prevadzkovatel nezamysl'a
preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. c¢) zak. 18/2018 Z.z.: ako dotknuta osoba mate pravo
kedykol'vek svoj stthlas odvolat’
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. d) zak. 18/2018 Z.z.: ako dotknuta osoba mate pravo
podat’ navrh na zacatie konania podla §100 zak. 18/2018 Z.z.
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. e) zak. 18/2018 Z.z.: poskytovanie osobnych tdajov
nie je zakonnou poziadavkou.
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. f) zak. 18/2018 Z.z.: osobné udaje nebudi pouzité na
automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.

Kategorie dotknutych os6b — fyzické osoby, ktorych osobné udaje mézu byt obsahom
prichadzajucej alebo odosielanej posty.

Lehoty na vymazanie osobnych tidajov
Korespondencia — 2 roky

Posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel’skych operacii vo vzt’ahu k ucelu:

Prevadzkovatel’ posudil nutnost’ a primeranost’ spracovatel'skych operacii vo vztahu k ucelu
a dospel k zaveru, ze spracuva osobné udaje dotknutych oséb len vo vymedzenom rozsahu a
spracovatel'ské operacie hodnoti prevadzkovatel ako primerané na dosiahnutie ciel'a
vyplyvajiceho znazvu resp. samotnej podstaty ndzvu informacného systému
prevadzkovatel'a, v ktorom spracuva osobné udaje dotknutych osdb. Spractuvanie osobnych
udajov zo strany prevadzkovatel’a prebicha vylu¢ne za i¢elom dosiahnutia konkrétneho ciel’a,
samozrejme pri dodrZiavani zakonnosti ako aj pravneho zakladu spractivania osobnych
udajov. Prevadzkovatel’ si nie je vedomy, aby spracuval osobné udaje v neprimeranom
mnozstve alebo pre neprimerany ucel.

Posudenie rizika pre prava dotknutej osoby

Prevadzkovatel' posudil riziko spojené so spractivanim osobnych udajov v tomto
informa¢nom systéme a dospel k z&veru, ze riziko vzniku bezpe€nostného incidentu alebo
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porusenia prav dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
aozmene adoplneni niektorych zakonov, sohladom na prijaté organizacné a technické
opatrenia a bezpecnostni politiku prevadzkovatela, avsak beruc do uvahy rozsah
spracuvanych osobnych udajov, je malé.

Informaény systém — vykon ¢innosti realitnych kancelarii
Systematicky opis planovanych spracovatel’skych operacii a ucely spracavania, vratane
pripadného opravneného zaujmu, ktory sleduje prevadzkovatel’:
Prevéadzkovatel spractiva osobné udaje vyhradne na zédklade vopred jasne definovaného tucelu
spracivania osobnych udajov. Osobné udaje spraciva vrozsahu nevyhnutnom pre
dosiahnutie ciela vyplyvajiceho znazvu resp. samotnej podstaty nazvu toho — ktorého
informacného systému prevadzkovatel’a, v ktorom spractiva osobné idaje dotknutych os6b

Ugelom spracuvania osobnych tudajov dotknutych o0séb je poskytovanie sluZieb
prevadzkovatela, v zmysle predmetu cinnosti, vid ORSR = sprostredkovanie predaja,
prenajmu a kupy nehnutel’nosti (realitnd ¢innost’). Osobné udaje dotknutych os6b spractiva
prevadzkovatel’ vyluéne pre dosiahnutie presne stanoveného ucelu, ktorym je vyssie uvedena
realitna ¢innost’ prevadzkovatela.

Spractivanie osobnych udajov dotknutych 0s6b prevadzkovatel’om prebieha:

a) na zaklade plnenia zo zmluvy

b) na zédklade informovaného suhlasu dotknutej osoby so spracuvanim svojich osobnych
udajov aspon na jeden konkrétny tcel

Rozsah spracivanych osobnych udajov: titul, meno, priezvisko, datum narodenia, rodné
¢islo, Cislo obcianskeho preukazu, adresa trvalého pobytu, koreSpondencnd adresa (ak je ina
ako adresa trvalého pobytu), udaje potrebné pre vyhotovenie a plnenie zo zmluvy
(sprostredkovatel'skej a prevodovej), udaje o nehnutel'nosti, rodinny stav, Statna prislusnost’,
udaje z dokladu totoZnosti, bankové spojenie (IBAN), telefonicky kontakt, emailovy kontakt,
fotografia a videozaznam nehnutel'nosti.

Pravny zaklad spracivania osobnych idajov prevadzkovatelom:

* §13 ods. 1 pism. a) zak. ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (dotknutd osoba vyjadrila suhlas so spracuvanim svojich osobnych
udajov aspon na jeden konkrétny ucel), ktory je povazovany za pravny zaklad spractivania
osobnych udajov.

* §13 ods. 1 pism. b) zak. ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej
zmluvnou stranou je dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy
na zdklade Ziadosti dotknutej osoby), ktory je povazovany za pravny zaklad spractivania
osobnych udajov.
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Ucel spractivania osobnych tdajov:
¢ vykon ¢innosti realitnych kancelarii
e sprostredkovanie finan¢nych sluzieb

Doba uchovavania: 10 rokov
Informacia v zmysle §19 ods. 1 pism. e) zak. 18/2018 Z.z. / Identifikacia prijemcov:

e Daiiovy urad
Informacia v zmysle §19 ods. 1 pism. f) zak. 18/2018 Z.z. - Prevadzkovatel' nezamysl'a
preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. c¢) zak. 18/2018 Z.z.: ako dotknut4 osoba mate pravo
kedykol'vek svoj suhlas odvolat
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. d) zak. 18/2018 Z.z.: ako dotknuta osoba mate pravo
podat’ navrh na zacatie konania podl'a §100 zak. 18/2018 Z.z.
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. e) zak. 18/2018 Z.z.: poskytovanie osobnych tdajov
nie je zakonnou poziadavkou.
Informacia v zmysle §19 ods. 2 pism. f) zak. 18/2018 Z.z.: osobné udaje nebudu pouzité na
automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.

Prevadzkovatel’ spractiva osobné tidaje dotknutej osoby po dobu trvania poskytovanej
sluzby prevadzkovatela, na zdklade jeho predmetu Cinnosti: sprostredkovanie predaja,
prenajmu a kipy nehnutelnosti (realitna Cinnost’) a tiez do doby nevyhnutnej pre
uplatnenie prav a povinnosti vyplyvajicich zo zmliv adohdd tykajucich sa
poskytovania predmetnej sluzby prevadzkovatela, ako aj po dobu plnenia
legislativnych povinnosti prevadzkovatela - najneskor v§ak po dobu 10 rokov.

Prevadzkovatel pri spractiivani osobnych tidajov dotknutej osoby / dotknutych osob respektuje
zasadu zakonitosti, zasadu obmedzenia tcelu, zasadu minimalizacie osobnych udajov, zasadu
spravnosti, zdsadu minimalizacie uchovavania tdajov, zasadu integrity a dovernosti, zasadu
zodpovednosti ako aj zakonnost’ spracuvania.

Pravny zéklad pre spractivanie osobnych udajov podla odseku 1 pism. c¢) ae) zdkona ¢.
18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov musi byt ustanoveny v tomto zdkone, osobitnom
predpise alebo v medzinarodnej zmluve, ktorou je Slovenska republika viazana; osobitny
zakon musi ustanovovat’ ucel spracuvania osobnych tdajov, kategoériu dotknutych osob
azoznam spracuvanych osobnych tudajov alebo rozsah spractivanych osobnych udajov.
Spracuvané osobné udaje na zdklade osobitného zdkona mozno z informa¢ného systému
poskytnut’, preniest alebo zverejnit len vtedy, ak osobitny zakon ustanovuje ucel
poskytovania alebo ucel zverejiiovania, zoznam spracuvanych osobnych udajov alebo rozsah
spracuvanych osobnych udajov, ktoré mozno poskytnut’ alebo zverejnit, pripadne tretie
strany, ktorym sa osobné udaje poskytnt.
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Ak spractuvanie osobnych udajov na iny ucel ako na ucel, na ktory boli osobné¢ idaje ziskang,

nie je zalozené na suhlase dotknutej osoby alebo na osobitnom predpise, prevadzkovatel’ na

zistenie toho, ¢i je spractiivanie osobnych idajov na iny ucel zlucite'né s ucelom, na ktory boli

osobné udaje pdvodne ziskané okrem iného musi zohl'adnit’

a) akukol'vek stuvislost’ medzi ucelom, na ktory sa osobné udaje povodne ziskali, a aCelom
zamysl'an¢ho d'alSieho spractivania osobnych udajov,

b) okolnosti, za akych sa osobné udaje ziskali, najmé okolnosti tykajuce sa vzt'ahu medzi
dotknutou osobou a prevadzkovatel'om,

¢) povahu osobnych udajov, najmé ¢i sa spractvaju osobitné kategdrie osobnych tudajov
podla § 16 alebo osobné udaje tykajiice sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu alebo
priestupku podla § 17,

d) mozné nasledky zamysl'aného d’alSieho spractivania osobnych udajov pre dotknutu osobu
a

e) existenciu primeranych zaruk, ktoré mézu zahrat’ Sifrovanie alebo pseudonymizaciu.

Ukel spraciivania osobnych udajov — vykon &innosti realitnych kancelarii

Kategoérie spracivanych osobnych tudajov — titul, meno, priezvisko, datum narodenia,
rodné Cislo, Cislo obCianskeho preukazu, adresa trvalého pobytu (ulica, Cislo, mesto/obec,
smerove Cislo), koreSpondencna adresa (ak je ina ako adresa trvalého pobytu), idaje potrebné
pre plnenie zo zmluvy (sprostredkovatel'skej a prevodovej), udaje o nehnutelnosti, fotografia
a videozaznam nehnutel’nosti.

Osobitné kategérie spractivanych osobnych udajov — nespractivaju sa osobitné kategorie
osobnych udajov.

Kategorie dotknutych os6b — fyzické osoby, ktorych osobné udaje mézu byt obsahom
prichadzajucej alebo odosielanej posty.

Lehota na vymazanie osobnych adajov:

10 rokov

Posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel’skych operacii vo vzt’ahu k ucelu:

Prevéadzkovatel’ posudil nutnost’ a primeranost’ spracovatel'skych operacii vo vztahu k ucelu
a dospel k zaveru, ze spracuva osobné udaje dotknutych oséb len vo vymedzenom rozsahu a
spracovatel'ské operacie hodnoti prevadzkovatel ako primerané na dosiahnutie ciela
vyplyvajuceho znazvu resp. samotnej podstaty nazvu informaéného systému
prevadzkovatela, v ktorom spracuva osobné udaje dotknutych oséb. Spractivanie osobnych
udajov zo strany prevadzkovatel’a prebieha vylucne za ucelom dosiahnutia konkrétneho ciel’a,
samozrejme pri dodrziavani zakonnosti ako aj pravneho zakladu spracuvania osobnych
udajov. Prevadzkovatel' si nie je vedomy, aby spracuval osobné udaje v neprimeranom
mnozstve alebo pre neprimerany ucel.

Posudenie rizika pre prava dotknutej osoby

Prevadzkovatel' posudil riziko spojené so spractivanim osobnych udajov v tomto
informacnom systéme a dospel k zaveru, ze riziko vzniku bezpecnostného incidentu alebo
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porusenia prav dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
aozmene adoplneni niektorych zakonov, sohladom na prijaté organizacné a technické
opatrenia a bezpecnostni politiku prevadzkovatela, avsak beruc do uvahy rozsah
spracuvanych osobnych udajov, je stredné.

Informacény systém - sprostredkovanie finanénych sluzieb
Systematicky opis planovanych spracovatel’skych operacii a ucely spracavania, vratane
pripadného opravneného zaujmu, ktory sleduje prevadzkovatel’:

Prevadzkovatel’ spraciva osobné udaje dotknutych o0so6b pri poskytovani financ¢ného
poradenstva a finanéného sprostredkovania v zmysle zak. ¢. 186/2009 Z. z. Zakon o
finanénom sprostredkovani a finanénom poradenstve a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich platnych pravnych predpisov.
§ 31 zak. ¢. 186/2009:
Opravnenie ziskavat’ osobné tidaje a iné informacie od klienta a od zastupcu klienta:

(1) Na ucely vykonavania finan¢ného sprostredkovania alebo finan¢ného poradenstva,
na ucely identifikacie klienta a na d’alSie ucely uvedené v odseku 3 je finan¢ny agent a
finanény poradca opravneny od klienta alebo zastupcu klienta, a to aj opakovane,
poZadovat’ poskytnutie

a) osobnych udajov) v rozsahu meno, priezvisko, trvaly pobyt, adresa prechodného pobytu,
rodné Cislo, ak je pridelené, datum narodenia, S$tatna prislusnost’, druh a ¢islo dokladu
totoznosti, ak ide o fyzicku osobu vratane fyzickej osoby zastupujiicej pravnicka osobu;
ak ide o fyzickll osobu, ktora je podnikatel'om, aj adresa miesta podnikania, oznacenie
registra alebo inej evidencie, v ktorej je podnikajuca fyzicka osoba zapisana, a ¢islo zapisu
do tohto registra alebo evidencie,

b) identifika¢nych udajov v rozsahu ndzov, identifikacné Cislo, ak je pridelené, adresa sidla,
adresa umiestnenia podniku alebo organizacnych zloziek a ina adresa miesta ¢innosti,
zoznamu Clenov Statutarneho organu tejto pravnickej osoby a udajov o nich v rozsahu
podl'a pismena a), oznacenie registra alebo inej evidencie, v ktorej je tato pravnicka osoba
zapisana,34) a Cislo zapisu do tohto registra alebo evidencie, ak ide o pravnicku osobu,

c) kontaktného telefonneho Cisla, faxového Cisla a adresy elektronickej posty, ak ich ma,

d) dokladov a udajov preukazujucich opravnenie na zastupovanie, ak ide o zastupcu a
splnenie ostatnych poziadaviek a podmienok, ktoré st ustanovené tymto zakonom alebo
osobitnymi predpismi, ktoré sa vztahuju na vykonavanie finanéného sprostredkovania
alebo finan¢ného poradenstva alebo ktoré st dohodnuté s financnym agentom alebo s
finanénym poradcom.
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(2) Osobné tudaje) z dokladu totoZnosti v rozsahu obrazova podobizen, titul, meno,
priezvisko, rodné priezvisko, rodné ¢islo, datum narodenia, miesto a okres narodenia,
trvaly pobyt, adresa prechodného pobytu, Statna prisluSnost’, zaznam o obmedzeni
sposobilosti na pravne tikony, druh a ¢islo dokladu totoZnosti, vydavajuci organ, datum
vydania a platnost’ dokladu totoZnosti, a d’alSie idaje z dokladov preukazujicich tidaje,
na ktoré sa vztahuje odsek 1 pism. b) az d), je finanény agent a financny poradca
opravneny ziskavat’ od klienta alebo zastupcu klienta kopirovanim, skenovanim alebo
inym zaznamenavanim aj bez sithlasu dotknutej osoby.

(3) Na ucely vykonavania finan¢ného sprostredkovania alebo finan¢ného poradenstva,
na ucely identifikacie klienta alebo zastupcu klienta, na ucely overovania tejto
identifikacie, na ucely ochrany a domahania sa prav finanéného agenta alebo finanéného
poradcu voci klientom, na ucely zdokumentovania ¢innosti, na ucely vykondvania
dohladu, na ucely vymeny informacii tykajicich sa sprostredkovanych finanénych
sluzieb medzi samostatnym finanénym agentom a jeho podriadenym finanénym
agentom alebo viazanym finanénym agentom a finan¢nou inStiticiou, pre ktoru
vykonava sprostredkovatel’ski ¢innost’ a na plnenie uiloh a povinnosti finanéného agenta
alebo finan¢ného poradcu podlPa tohto zikona alebo osobitnych predpisov3S) je
finanény agent alebo finan¢ny poradca aj bez stihlasu dotknutej osoby opravneny
ziskavat’, zaznamenavat’, uchovavat’, vyuzivat’ a inak spraciuvat’36) osobné tdaje a iné
udaje v rozsahu podla odseku 1 a podPa § 35 ods. 1 a ziskavat’ osobné udaje klienta
alebo zastupcu klienta kopirovanim, skenovanim alebo inym zaznamenavanim dokladov
totoznosti v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie u¢elu spracivania.

(4) Udaje, na ktoré sa vztahuju odseky 1 aZ 3, je finanény agent a finanény poradca
opravneny spristupnit’ a poskytovat’ na spracivanie inym osobam v pripadoch
ustanovenych tymto zidkonom alebo osobitnym predpisom a Narodnej banke Slovenska
na ucely vykonavania dohl’adu podl’a tohto zakona a osobitnych predpisov.

(5) Udaje, na ktoré sa vztahuju odseky 1 aZ 3, je finanény agent a finanény poradca
opravneny zo svojho informacného systému spristupnit’ a poskytovat’ len osobam a
organom, ktorym maju povinnost’ poskytovat’ informacie chranené podla osobitnych
predpisov.37)

(6) Ak sa udaje poskytuju finanénému agentovi, povaZuje sa to za splnenie
informaénych povinnosti voci finan¢nej institicii podl’a osobitnych predpisov.30)

(7) Ak klient alebo jeho zastupca idaje vyZiadané finanénym agentom alebo finanénym
poradcom podl’a odseku 1 pism. a), b) a d) neposkytne, finanény agent alebo finan¢ny
poradca nesmie klientovi poskytovat’ financéné sprostredkovanie alebo financné
poradenstvo.

(8) Ustanovenia odsekov 1 az 7 sa vztahuji na potencidlneho klienta alebo zastupcu
potencialneho klienta, ak tato osoba o financné sprostredkovanie alebo financné
poradenstvo prejavila preukazatelny zaujem.
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Pri spractivani osobnych udajov na ramec zak. €. 186/2009 Z. z. Zakon o finanénom

sprostredkovani a finanénom poradenstve a o zmene a doplneni niektorych zikonov

v zneni neskorsich platnych pravnych predpisov, t.j. pri spracuvani osobnych udajov vo

vacsom rozsahu, ako stanovuje vyssSie uvedeny zakon, prevadzkovatel' postupuje v zmysle

zak. ¢. 18/2018 Z.z, o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov:

e dotknuta osoba vyjadrila sihlas so spracivanim svojich osobnych udajov aspoin na
jeden konkrétny tucel

Praxi to vyzera tak, Ze kazdé poskytnutie financného poradenstva alebo
sprostredkovania, pri ktorom dochadza k spractuvaniu osobnych udajov nad ramec
zakona o finan¢nom sprostredkovani, je ,,podloZené“ sihlasom dotknutej osoby so
spracuvanim svojich osobnych tidajov aspoi na jeden konkrétny ticel. Znenie stihlasu sa
nachadza v prilohach tohto dokumentu.

Pravny zaklad spraciuvania osobnyvch idajov prevadzkovatel’om:

§13 ods. 1 pism. a) zak. ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dotknuta osoba vyjadrila suhlas so spracuvanim svojich osobnych
udajov aspon na jeden konkrétny ucel), ktory je povazovany za pravny zaklad spractivania
osobnych udajov.

Ukel spraciivania osobnych tidajov — sprostredkovanie finanénych sluzieb

Kategorie dotknutych osob — fyzické osoby

Cezhrani¢ny prenos osobnych tdajov — neuskutociuje sa.

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania
—neuskutocnuje sa.

Lehota na vymazanie osobnych adajov:

10 rokov

Posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel’skych operacii vo vzt’ahu k déelu:

Prevéadzkovatel’ posudil nutnost’ a primeranost’ spracovatel'skych operacii vo vztahu k ucelu
a dospel k zaveru, ze spracuva osobné udaje dotknutych oséb len vo vymedzenom rozsahu a
spracovatel'ské operacie hodnoti prevadzkovatel ako primerané na dosiahnutie ciela
vyplyvajuceho znazvu resp. samotnej podstaty nazvu informaéného systému
prevadzkovatel'a, v ktorom spracuva osobné udaje dotknutych osob. Spracuvanie osobnych
udajov zo strany prevadzkovatel’a prebieha vylucne za ucelom dosiahnutia konkrétneho ciela,
samozrejme pri dodrziavani zakonnosti ako aj pravneho zakladu spracuvania osobnych
udajov. Prevadzkovatel' si nie je vedomy, aby spracuval osobné udaje v neprimeranom
mnozstve alebo pre neprimerany ucel.

Posudenie rizika pre prava dotknutej osoby

Prevadzkovatel' posudil riziko spojené so spractivanim osobnych udajov v tomto
informacnom systéme a dospel k zaveru, ze riziko vzniku bezpecnostného incidentu alebo
porusenia prav dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
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aozmene adoplneni niektorych zidkonov, sohladom na prijaté organizacné a technické
opatrenia a bezpecnostni politiku prevadzkovatela, avSak beric do uvahy rozsah
spracuvanych osobnych udajov, je stredné.
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